Christian Jesus

Aguayo Becerra
Abogado, 40 afios

PERSONA CON DISCAPACIDAD

> Tipo de discapacidad: Permanente neuromotora (limitacion en uso de
extremidad superior - Anexo 4.3)

1) FORMACION ACADEMICA
Profesion: Licenciado en Derecho (2001-2006, UABC Campus Mexicali — Anexo 4.3)

No | Periodo Cargo Lugar Anexo
1 | 2007-08 | Especialidad en Derecho Corporativo UABC 445
2 2010 | Curso para Secretario Proyectista Poder Judicial Federal | 4.4.6
3 2013 | Diplomado “Formacién Para Ministerios | Fiscalia General del 447

Publicos en el Sistema Acusatorio” Edo. de B.C.
4 | 2020-21 | Diplomado “Gestion documental” UABC 448
5 2022 | Diplomado “Proteccion de datos UABC 449
personales”

2) TRAYECTORIA LABORAL
3) VINCULACION ENTRE TRAYECTORIA LABORAL Y LA
MATERIA DE TRANSPARENCIA

Experiencia: Administracion publica (18 anos), especializado en el area de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de Proteccion de Datos Personales.

1) Inicie mi carrera en el sector privado en un despacho particular (Anexo 4.4.1)

2) Empeceé en el Ayuntamiento de Mexicali en el 2006 al 2012 donde fui asignado al
Instituto Municipal del Deporte y la Cultura Fisica de Mexicali, donde fui designado
como servidor publico habilitado de la Unidad Municipal de Acceso a la
Informacion del Ayuntamiento (Anexo 4.4.2,4.4.21 y 4.4.22);

3) Posteriormente del 2012 al 2016 me incorpore a la Fiscalia General del Estado, como
Agente del Ministerio Publico donde me desempefie en el sistema de justicia
alternativa penal realizando acciones de mediacion de conflictos (Anexo 4.4.3), v,

4) Actualmente desde el 2016 me desempeno en el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de B.C., como Coordinador de Verificacion y Seguimiento (Anexo 4.4.4).

De lo anterior, acredito 12 anos de experiencia en materia de transparencia, acceso a
la informacion publica, proteccion de datos personales, rendicion de cuentas y temas
relativos en la materia, siendo los ultimos 8 aiios de manera continua, en puestos de
liderazgo o de coordinador de area.

4) RECONOCIMIENTO EN _FUNCIONES DE __ LIDERAZGO
INSTITUCIONAL O SOCIAL.




Se acredita con las presentes constancias que se agregan en anexos 4.4.1 al 4.4.4, que he
desempefado cargos de liderazgo, en funciones de coordinador y encargado de personal, en
diversas entidades gubernamentales, ademas de las demas que se acreditan como ponente
y docente con los anexos 4.4.21 al 4.4.44.

No | Periodo Cargo Lugar Anexo
2006 | Litigante Bufete Ignacio Guajardo 441
2006-12 | Coordinador Juridico / | Instituto Municipal del Deporte de 442
Planeacion Mexicali
2012-16 | Agente del Ministerio | Fiscalia General del Edo. de Baja 443
Publico California
4 2016- | Coordinador de Instituto de Transparencia, Acceso a la 444
actual | Verificacion y Informacion Publica y Proteccion de
Seguimiento Datos Personales del Estado de B.C.

5) EXPERIENCIA EN LAS FUNCIONES PROPIAS DE LAS
PERSONAS COMISIONADAS Y;

Ademas de acreditar el conocimiento en las materias y funciones propias de las
personas Comisionadas (Anexos 4.4.21 al 4.4.45) con diversos reconocimientos como
ponente, docente y capacitador, se hce de conocimiento que he disefiado, redactado
instrumentos en materia de transparencia, proteccion de datos personales, gobiermo abierto,
archivos, entre otros, siendo los siguientes:

a)

b)

1) Elaboracion de normatividad en materia de verificacion obligaciones de
transparencia: (Lineamientos de verificacion de oficio — Anexo 4.5);
2) Elaboracion de normatividad en materia de proteccion de datos personales
(Lineamientos — Anexo 4.6);
3) Elaboracion de los lineamientos en materia de transparencia proactiva (Anexo
4.7);
4) Elaboracion de los lineamientos de gobierno abierto (Anexo 4.8);
5) Capacitacion a las personas servidoras publicas (Anexo 4.9 — fotografias):
e Obligaciones de transparencia
¢ Llenado de formatos con perspectiva de género y lenguaje incluyente

6) EXPERIENCIA Y HABILIDADES EN PARTICIPACION CON
CUERPOS COLEGIADOS

Comite de Transparencia del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de B.C.: Soy integrante como
vocal (para acreditar se anexa convocatoria de la 3% sesion extraordinaria del 7 de marzo
de 2024 — Anexo 4.4.10);

Grupo interdisciplinario de archivos del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de B.C.:: Participo
como integrante de tramite (para acreditar se agrega acta extraordinaria de fecha 9 de
abril de 2024 — Anexo 4.4.11)

7) PUBLICACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION, RENDICION DE CUENTAS,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, GOBIERNO
ABIERTO, MANEJO DE SISTEMAS Y ARCHIVOS, Y COMBATE
A LA CORRUPCION:




Como persona servidora publica del Instituto, he realizado publicaciones de infografias
y documentos en materia de transparencia y acceso a la Informacion Publica, entre
otros temas, los cuales se publican en el portal de Internet de este Instituto en vinculo:
https://lwww.itaipbc.org.mx/itaipBC-2019/infografias/

A efecto de acreditarlos, se agregan capturas de pantallas (Anexo 4.4.12), y se presenta
el listado de temas publicados:

1) Conceptos basicos de transparencia (13 de noviembre de 2023);

2) Transparencia proactiva (16 de octubre de 2023)

3) Tabla de actualizacion y conservacion (04 de septiembre de 2023).

8) ACCIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

Como persona servidora publica del Instituto, he realizado dos acuerdos encaminados
a proteger los derechos fundamentales, a efecto de propiciar que el derecho de acceso a
la informacion impacte en el disefio e implementacion de las politicas publicas y en la vida de
las personas que pertenecen a los grupos vulnerables, siendo los siguientes documentos:

1) Acuerdo por el cual se aprueba el Exhorto para publicar la informacion de oficio, dar
respuesta a solicitudes de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos
personales, con perspectiva de género e inclusion social, el cual se agrega como anexo
(4.4.13) y puede ser consultado en el siguiente enlace:
http://www.itaipbc.org.mx/files/MarcoNormativo/Acuerdos/2022/03/Acuerdo_inclusionSo
cial.pdf

2) Lineamientos que establecen el calendario y la herramienta diagnostica, para el
levantamiento del diagnéstico que deben elaborar los sujetos obligados del Estado de
Baja California, para garantizar las condiciones de accesibilidad, el cual se anexa (4.4.14)
y puede ser consultado en el siguiente enlace:
https://www.itaipbc.org. mx/files/MarcoNormativo/Lineamientos/Lineamientos_diagnostic

0.pdf

9) VINCULOS _CON INSTITUTOS ACADEMICOS, DE
INVESTIGACION, LAS ORGANIZACIONES SOCIALES,
GREMIALES Y EMPRESARIALES:

Se acredita ademas de las cartas de recomendacion presentadas con organizaciones
de la sociedad (Anexos 10.1, 10.2 y 10.3), asi como también como docente y ponente a
Asociaciones Civiles y/o educativas:

No | Aino Constancia Institucion Anexo

1 | 2017 | Reconocimiento como ponente “Ley de | Instituto Mexicanode | 4.4.15
Transparencia” Contadores Publicos

2 | 2019 | Reconocimiento como ponente “Sanciones CECYTE 4416
por incumplimiento”

3 | 2019 | Reconocimiento como expositor CECYTE 4417
“Introduccion a la Transparencia”

4 | 2022 | Reconocimiento como expositor CECYTE 4418
“Obligaciones de Transparencia”

5 | 2023 | Reconocimiento como DOCENTE en UABC 4419
Diplomado “Procedimientos de acceso”

6 | 2023 | Reconocimiento como ponente COBACH 4420
“Obligaciones de Transparencia”




10) ACTIVIDADES DE __ DOCENCIA, CAPACITACION,
DIVULGACION U OTRAS CONTRIBUCIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, RENDICION
DE CUENTAS, PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
GOBIERNO ABIERTO, MANEJO DE SISTEMAS Y ARCHIVOS., Y
COMBATE A LA CORRUPCION:

Se acredita ademas de las cartas de recomendacion presentadas con organizaciones
de la sociedad (Anexos 10.1, 10.2 y 10.3), también como ponente en capacitaciones a
Asociaciones Civiles y/o educativas, ademas de las que realice a los sujetos obligados:

No | Aino Constancia Institucion Anexo

1 | 2017 | Reconocimiento como ponente “Ley de | Instituto Mexicanode | 4.4.15
Transparencia” Contadores Publicos

2 | 2019 | Reconocimiento como ponente “Sanciones CECYTE 4416
por incumplimiento”

3 | 2019 | Reconocimiento como expositor CECYTE 4417
“Introduccion a la Transparencia”

4 | 2022 | Reconocimiento como expositor CECYTE 4418
“Obligaciones de Transparencia”

5 | 2023 | Reconocimiento como DOCENTE en UABC 4419
Diplomado “Procedimientos de acceso”

6 | 2023 | Reconocimiento como ponente COBACH 4420
“Obligaciones de Transparencia”

1) CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA COMPROBABLE EN LA
MATERIA;

12) EXPERIENCIA EN MATERIA DE NEGOCIACION Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS

Con las presentes constancias, se acredita:

a) Conocimiento y experiencia en materia de transparencia, acceso a la informacion,
rendicion de cuentas, proteccion de datos personales, gobierno abierto, manejo de
sistemas y archivos, y combate a la corrupcion (Anexos 4.4.21 al 4.4 45);

b) Conocimiento en las materias y funciones propias de las personas
Comisionadas (Anexos 4.4.21 al 4.4.45).

c) Habilidades en materia de negociacion y resolucion de conflictos, al haber sido
agente del ministerio publico y tener capacitacion como mediador (Anexo 4.4.23).

Se acredita con constancias de reconocimientos, capacitaciones, cursos, talleres,
conferencias como ponente a sujetos obligados:

No | Ano Constancia S.0. Anexo
1 | 2007 | Reconocimiento como servidor publico de la | XVIII Ayuntamiento | 4.4.21
Unidad Municipal de Acceso a la Informacion de Mexicali
2 | 2010 | Reconocimiento como servidor publico de la | XVIII Ayuntamiento | 4.4.22
Unidad Municipal de Acceso a la Informacion de Mexicali
3 | 2012 | Diploma del “Programa general de | Fiscalia General del | 4.4.23
capacitacion a mediadores” Estado
4 | 2017 | Ponente en el Taller de las obligaciones de | Ayuntamiento de 4424
transparencia Tijuana




5 | 2017 | Constancia del Taller “Construccion de las INAI 4425
herramientas de verificacion de las
obligaciones de transparencia”

6 | 2018 | Ponente en la Jomada de capacitacion en Ayuntamiento de 4426
materia de transparencia Tijuana

7 | 2019 | Constancia de conferencia “Tiempos de UABC 4427
cambio: transparencia y educacion”

8 | 2019 | Constancia de conferencia “Programa UABC 4428
Nacional de Proteccion de Datos”

9 | 2020 | Constancia de curso en linea “Gobiemo INAI 4429
abierto y transparencia proactiva”

10 | 2020 | Constancia de curso en linea “Clasificacion INAI 4430
de la informacion” impartido

11 | 2020 | Constancia de curso en linea “Ley General INAI 4431
de Proteccion de Datos Personales”

12 | 2020 | Constancia de conferencia “Proteccion de UABC 4432
datos personales frente al Covid-19”

13 | 2020 | Constancia de curso virtual “Los archivos y Comision de 4433
la Gestion Documental” Archivos del SNT

14 | 2021 | Constancia del “3er Taller nacional de INAI 4434
proteccion de datos personales 2021”

15 | 2022 | Reconocimiento como ponente en la jornada PRI 4435
de transparencia y acceso a la informacion

16 | 2022 | Constancia como ponente en materia de | Concejo San Quintin | 4.4.36
transparencia

17 | 2022 | Ponente en la Jornada de capacitacion en Ayuntamiento de 4437
materia de transparencia Tijuana

18 | 2022 | Ponente en la Jornada de Transparencia y Centro de 4438
Acceso a la Informacion Conciliaciéon Laboral

19 | 2022 | Ponente en la Jornada sobre Transparencia Secretaria de 4.439
y Acceso a la Informacién Economia

20 | 2023 | Ponente del tema “Obligaciones de Instituto de 4440
transparencia” Psiquiatria

21 | 2023 | Ponente en “Jornada de Capacitacion en Coordinacion de 4441
materia de Transparencia” Gabinete

22 | 2023 | Ponente en “Obligaciones de Transparencia” Poder Judicial 4442

23 | 2023 | Constancia del “3er Taller nacional de Aviso INAI 4443
de Privacidad”

24 | 2024 | Constancia de “Taller de Lenguaje INAI 4444
Ciudadano”

13) DISENO, IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS O

INDICADORES Y METODOLOGIAS EN LA MATERIA

Como persona servidora publica, he trabajado en al menos documentos que contemplan la
metodologia, indicadores, formulas e indices para medir el cumplimiento en materia de
transparencia y datos personales, siendo los siguientes:

a) Manual de procedimientos y metodologia de evaluacion de obligaciones (Anexo

4.10),

b) Metodologia de verificacion en materia de datos (Anexo 4.11)

De lo anterior, acredito los requisitos establecidos en la Convocatoria.

Mexicali, Baja California, a la fecha de su presentacion.

CHRISTIAN JESUS AGUAYO BECERRA




