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RECURSO DE REVISION:
RR/0281/2023
SUJETO OBLIGADO:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA

COMISIONADO PONENTE:

LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA

Mexicali, Baja California, catorce de mayo de dos mil veinticuatro; visto el expediente

relativo al recurso de revision identificado con el nimero RR/0281/2023; se procede a dictar
la presente RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. La ahora persona recurrente,
en fecha trece de febrero de dos mil veintitrés, a través de Plataforma Nacional de
Transparencia, formulé una solicitud de acceso a la informacion publica dirigida al sujeto

obligado, Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California, la cual quedd identificada
bajo el nimero de folio 021163223000042.

Il. RESPUESTA A LA SOLICITUD. El dia trece de marzo de dos mil veintitrés, se notificd

ala ahora persona recurrente, |a respuesta a su solicitud de acceso a la informacion publica.

Il. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. El solicitante, inconforme con la
respuesta por parte del sujeto obligado, en fecha veintidés de marzo de dos mil veintitrés,

presento recurso de revision relativo a la entrega de informacion incompleta.

IV. TURNO. Con fundamento en los articulos 27, fraccion Il, 143, fraccién |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California; 252 y
demas relativos, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California; en razon del estricto orden de prelacion, el

recurso de revision fue turnado a la ponencia del Comisionado Propietario JESUS
ALBERTO SANDOVAL FRANCO.

IV. ADMISION. El dia nueve de mayo de dos mil veintitrés, se dicto el auto de admision
correspondiente, asignandosele a dicho recurso de revisién para su identificacion, el
numero de expediente RR/0281/2023: y se requirid al sujeto obligado, Colegio de
Bachilleres del Estado de Baja California, para que, dentro del plazo de 07 (siete) dias
habiles, realizara sus manifestaciones a través de la contestacion al recurso; lo cual le fue

debidamente notificado en fecha dieciséis de mayo de dos mil veintitrés.

V. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. El sujeto obligado, mediante escrito

presentado en veinticinco de mayo de dos mil veintitrés, se le tuvo cumpliendo en tiempo y
forma la contestacion requerida.

m
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VI. ACUERDO DE VISTA. En fecha veintisiete de junio de dos mil veintitrés, se dio vista a
la persona recurrente respecto de los documentos exhibidos por el sujeto obligado, para
que dentro del término de tres dias habiles a partir de aquel en que surtiera efectos legales
la notificacidon correspondiente, manifestara si estos satisfacian sus pretensiones de

informacion; sin embargo, no se manifesto al respecto.

VII. POSESION DE COMISIONADO PONENTE. El dia uno de agosto de dos mil veintitrés,
en Segunda Sesion Extraordinaria del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Puablica y Protecciéon de Datos Personales del Estado de Baja California, el
Comisionado LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA, tomé posesion de la ponencia a cargo

de la tramitacion, resolucion y cumplimiento del presente recurso de revision.

VIil. CITACION PARA OIiR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus fases,
se ordend el cierre de instruccion y se procede a su resolucién por parte del Pleno del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Baja California, en los términos de los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamento en los articulos 6, apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion |1, 135, 136, fraccion
IV, 137, 139 y 143, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California; el Pleno de este Instituto de Transparencia, es

competente para resolver el recurso de revision planteado.

SEGUNDO: PROCEDENCIA. Por tratarse de una cuestion de orden publico y de estudio
preferente, previo analisis de las actuaciones que integran el expediente, no se advierte la
actualizacion de alguna de las causales de sobreseimiento o improcedencia previstas en
los articulos 148 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Baja California. Consecuentemente, resulta procedente entrar al analisis del

fondo de la controversia planteada.

TERCERO: FIJACION DE LA LITIS. Con base en las constancias obrantes dentro del
procedimiento, el estudio del presente asunto consiste en determinar, si se trasgrede el

derecho de acceso a la informacion publica de la persona recurrente.

CUARTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presente estudio habra de partir de los términos en
que fue formulada la solicitud de acceso a la informacién publica, la cual se hizo consistir
en:
1. “Mostrar las evidencias de la asistencia puntual al cumplimiento del horario como
funcionario publico de Arnoldo Douglas Alvarez desde su ingreso como director

administrativo a la fecha actual
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2. Exhibir el titulo de licenciatura, certificado de estudios profesionales y documento
probatorio de liberacién de practicas profesionales de Arnoldo Douglas Alvarez

3. Mostrar constancia de experiencia minima de un afio como administrador, anterior
al nombramiento de Arnoldo Douglas Alvarez como director administrativo en
CoBachBC

4. Exhibir la constancia de los conocimientos de Arnoldo Douglas Alvarez, sobre
estudios y evaluacion de proyectos de construccién

5. Mostrar las evidencias de las estrategias que ha implementado Arnoldo Douglas
Alvarez desde su ingreso como director administrativo a la fecha actual, dentro del
CoBachBC, para fomentar la participacion del personal para el logro de los objetivos

6. Indicar el monto asignado a la oficina de la direccion administrativa para pago de
compensaciones de personal administrativo que labora directamente con Arnoldo

Douglas Alvarez

7. Indicar silas compensaciones asignadas a la direccién administrativa de CoBachBC
corresponden al tabulador autorizado

8. Entregar listado de excell que muestre la forma en que esta distribuido el recurso
asignado a compensaciones para el personal que trabaja en la oficina de la direccién
administrativa directamente con Arnoldo Douglas Alvarez que incluya: Nombre del
empleado, indicar si es sindicalizado o de confianza, salario, monto de la
compensacion, fecha de asignacion de la compensacion, justificacion y fundamento
legal para asignacion

9. Indicar el monto mensual en gasolina asignado a la oficina de la direccion
administrativa del CoBachBC, que tiene a su cargo Arnoldo Douglas Alvarez

10. Entregar listado de excell que muestre de la forma en que esta distribuido el recurso
asignado a gasolina y si este es de uso del personal que trabaja en la oficina de la
direccion administrativa directamente con Arnoldo Douglas Alvarez. Incluir: Nombre
del empleado, indicar si es sindicalizado o de confianza, salario, monto de la
gasolina asignada, fecha a partir de la cual se le asigno gasolina, justificacion y
fundamento legal para asignacion de gasolina. ."(sic)

De igual forma, debe considerarse la respuesta por parte del sujeto obligado:
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C. VERONICA GOMEZ CORONADD
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE CALIDAD Y MEJORA DIRECCION App,

CONTINUA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADG DEFTO. OF taLipap v ,I‘E'i_"ﬁ;'é’h"“'f VA
DE BAJA CALIFORNIA Firma_ S Hora. = '_'C'r“'if
PRESENTE- ) e

Por este madio y en atencién a ta Solicllud de Acceso 8 la Informecian Poblica. idenificads oon Follg:
0211632230000042, recibhaa por este Sujeto Obligado, es de comuniende & Ustod gue por este
Departamento se respoaden lae punios: 1 al 8, Los cuestionamiantos no contampiados serdn emitidos por
otra Unidad Administrativa

1- El funcionaro publco ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ as empleado de nonfianza. de meusrds sl
Articulo D de Ia ley Foderal del Trabajo 4a le axime del registro de enirada/safida

2- La gocumentacitn @ la gue se hace mencdn no puede sar proporcionads ya que 5e encuenira protegido
por la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS.

1.- La dosumentacin a la gue b hace mencidn no puede ser proporcioneds ¥yB que 22 encuenira protegido
por in LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSOMALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS.

4-La documentacdn 8 (a gue se hace menddn no pueda ser proporcioneds ya que s« encuentrs protegido
por la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
08LIGADOS.

“
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. 3.-La cocumentscidn B 13 gUE € NECe MeNncitn N puede Sar PIoporcionads ya que se encuenire prolegido
por la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
0BLIGADOS.

4 - La documentacdn 8 la que 88 haca mencdn no puede ser Proporciuneds ya que 68 ancuentrs prolegido
sor la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS.

£. Dentro ce las facultades y funciones del Drector Admuistrative digase de Amoldo Douglas u olro
sunador piblhico con esa ilubeiciad, se encuenira el lio de achvidsctes como controlr ¥ superisar
as distintas coeraciones de apoyo, liderando al equipe e trabajo con ol propasito ¢e consaguir un Tup de
wiormacion efectvo, axisliends mecanismos de comunicacién formales e informales para al dasarrclio de
reunignes ge coleborecion enire el Tituiar y sus Deparlamentos, sin embargo no exisle la obligatonedad de
@ formolizaciin ge nstrumenlos podmmisirativos gue evidencien ales actividades

& La compensacdn del personal adminlstratvo que labora direciamente con Armoigo Douglas Alvaraz, asi
& resio del personal adminisirativo puede consullario en la pegins de Iransparenciz la cual es.
hitp) lhwww. plataformadetransparencio.org. mx/ en.

1 | Dar che en Informacion Publica

2 Seleccionur Estodo: Bojo Colifornia

3 | Seleccionar Inslilucién: Colegio de Bachllleres de Baja California
4

5

Dar clic en upotn do Sueld: -

| Saleccionar @ ejercicio a revisar: 2018 a 2023
| 6 | Dar glic en upeidn de Sueldos

Der clic en remunerackdn Brula y Neta

Der clic e ol trimestro a revisar

| Identifique a la persona de Su interés y und ve2 visuahzads de clic

Bivd, Anahugc 936, Cenlro Civico: Mexicall, Beja Catdornia, México C.P. 21000, Tel: (684) 904-4000

[ L R R —
5% BAJA  |COBACH | ﬁ DEPENDENCIA Cologio de Bachilleres del
W58 CALITORNIA | oo e acimam P = ; b bl
d SRR AT t ereey<qerpaomy l .—vﬂ&.“x—. Estaco de Baga Californa
I sECCion Depantamenio de Fersonal
MUMERD DE RS0 45172023

TR A we e Concenciaondn SULre Jas parsoiees con

£XPE |
Trasiovne del Espactro Autista® i i _I ‘

7. La compansacion cel personal adminisirelivo que labore crectamente con Avnoldo Dougias Alvarez, asl
e resto del personal adminisbative puede consullarfo en @ paging e lmnsperencia kb cual es
i a r. max) @n;

Diar cic en Informacién Pdblica
Seloccionar Estado: Baja California i
Salecalanar inatducon: Colegio de Bachilleres de Baja California _
Dar cic en opaon oe Sueld. )
Seleccionar ol gjeraco & revesar 2018 a 2023
Dar cic en opoon de Sueldos

Dar che en remuneracién Bruta y Neta
Dar clic en el trimestre a revisar

E=al= ] == F 2 EE R LA R
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.- La compensacin dal persanal administrativo gue labora direczaments con Amaoldo Dougias Avarez, asi
¢l resto del personal adminisfretivo puede consultano en ls pégna ce bansperencia 13 cual es:
hitp twww. plalatonmmadetransparencia.org mx en

Dirr clic ¢n Informacion Publica
ja California

Selecuonar Estadg.

Seiccoanar Insitcion Colegio de Bachilleres de Baja Califorala
Dar clic en opcon de Sucidos
Seiecconar & efercoio a revisar: 2018 a 2023
Dar chic en opcion de Sueldos

D clic en ncion Bruta y Neta

Dar clic en el trimestre a revisar

dentifique a |la persona de su Interés y ura vez visualizada de cic

cmﬂd:-m&juu_.

Sin mae por el momenio, guedo a sus drdenes para cualquier duda o acaracion

ATENTAMENTE

CO By
p i DE BAGH) =~~~ A
PR oS A0 CE ey
oA 3 J "
v ‘ e
I 13 2 i ‘
I [ 13 MAR 0N s

J | EDUARDO PARRA RIVERA
Lo S - JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL DEL COLEGIO
Pro DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

MindanvExpadienss
EPRTGRmy

Bivad. Andhuag 938, Centro Civco: Mexicali, Baja Califorma, Méxica C.P. 21000, Tel: (885) 0044000
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Ahora bien, la persona recurrente expresa como agravio, al interponer su recurso, lo
siguiente:

‘El sefalado en el Articulo 136 Fraccién IV de la Ley de Transparencia”
(Sic).

El sujeto obligado al emitir su contestacién, manifesté medularmente lo siguiente:

T]

gBAIA ICOBACH_‘%I S8 %

_ DEPERDENCIA  Colenio de Bochilleres
ol | | Enmes e oaleen | e dal Bslodo de Boja Cofiformia
COLECID D
PRI SECCION  DIRECCION GENERAL
223 AR de la Concienciacisn sobre las oo pEenae 399/2023-1
Personas con Trastorna del Espectro Autisea” EXPEDIGNTE RR/281/2023

INdhCar ol Manic Mensusl N Qasoling asgnado o la oficine de o dreccion
adminigtratve cal CoBachBC, que e & S carge Armotdo Dougias
Alvarer

Enfrogor infooo da ascall gue Mmusstro o b fonma en gue estd cistribwida
& FOCLrso angnado 8 gerooling ¥y 3/ esle ps de VS0 8! pavsanad que rabaia
@ o oficira de la diveocion admimistrotem dirosinrments ean Arnaldo
Dougtas Alvarez. inchur. Nambre dol emplesdo., idicer 3 o4 Smdicalizacns
0 a8 CoNfiBnza, Ao, Montn oo fa gesoima ssgnada. feachis & Lrélie ohe i

ol 80 e aelgno gasolina, justifcscon v fundamento legml para sasigracitn
de gaselna.  fad)

2- Una vez recibida la solicitud de informacién, se turnd al Departamento de Personal.

brindando respuesta a lo soiichtads a través del oficio 45012023 de fecha 13 de marzo del
2023

3.- Que en fecha 16 de mayo del 2023, se tuvo conocimiento la admision del recurso de
revision RR/281/2023, relativo a la "ENTREGA DE DOCUMENTACION INCOMPLETA" en
el cual manifiesta como agravo:

"El sefigledo en e Aticulo 136 Fraccitn IV de s Ley de Transparancia”

Sin embargo, de la lectura sl agravio se observa que el recurrente en su recurso No sefiala el
LAS RAZONES O MOTIVOS DE INCONFORMIDAD por las que considera la respuesta
olorgada per este susto obligado incompleta, requisito previsto para la admision del presente
recurso de en el articulo 137 fraccion Vi de la Ley de Transparancia y Acceso 3 la

Informacicn Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica pars el Estado de Baja
Califomnia que a Ia letra dice

Articulo 137.- £l recurso de revision podrd interponerse por escrito fibre, o a trovés de los Sformores que
of efecto proporcione el Instituto, o por medios electronicos. £! recurso deberd contener fo siguiente.

i.- € sufeto ohiigade onte fa cue! se presents la solicitud:

I+ El nombre del soicitante gue recurre o de su regresentante y, en su caso, del tercero interesodo, psi
coma la direcrion o medio que sefiale parn rocibir notificociones;

i1~ £ ndmero de folio de respuesta de fo solizitud de acceso;

V.- to fecha en que fue notificoda Jo respuesta of solicitonte o tuvo condcinmiento del octo reclamude,
o de presentocidn de Jo soficitud, en cosa de folta de respuesta;

V.- £l acto que s& recurre;

V.- Las razones o motivos de inconformidad, y

Vii.- Lo copln de la respuesta que s Impugna y, en su caso, de la netificoeidn correspendiente, sokvo en
el coso de no respuestn de \a solicitud.
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;Z } P{}J{-&wn 1CO LJ ACH -? [ pErErGCENCA  Colegio de Bochillers
g - *nl S - {pr— TR B B M LA ‘.n..v,-lﬂ--. ‘ aal Fsiodo de Boja Cailfom
a ik SELTION  DIRECCION GEMERA
NUMERG DE SFICIO -
W23 “Aiw de lu Concienclaclin sobre as ek
EXPEDIENTE

Persomus con Trasiooms del Expectro Audlsa ™

o RR/281 32023
e s

Algndeendo a ko antenor es preciso sefalar gue si bien es cierto, 1os anticulos 125 de
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica para «f Estado de Baja
Californa y 254 del Reglamento De La Ley De Transparencia v Acceso a La
nformacion Publica Para El Estado De Baja Cafifornia, preve la suplencia de la queja
a favor del recurrente. también lo es que este se deberd realizar sin cambear los
hechas expuestios y buscando gue las panes presanten los argumentos que funden y
motiven sus pretensiones y al no realizar manifestacion alguna, deja en eslado de
indefansion a aske sujeio obligado & inmposibilitandelo para seafalar los motves y
fundamentcs respecto del acto materia del presente recurso. asi como tambien
anaxar las constancias gue asl lo justihquan

El recurrente en sus agravios se kmita a oitar al articuke 136 VI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para <l Estado de Baja California,
sgore el cual es procedente el Recurso de Revision y no asi las razones por kas que
considera le fue violentado su derecho de acceso a la informacion pubhca y por lo
caual presanta el racurso de ravision. Los cuales no fueron viclentados por ests sujeto
obhgade, oda ver que se dio respuesla a lo solicilado

Alendiendo al articulo 2 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja
California de aphcacién supletoria en el presente recurso que a la lztra dice.

ARTICULD 2. 10 @ermichy Qracnde o0 juiCid, 0 Gasndo o o8 CaBieis Si moedibine, S0 fod S0 Jue s Jeaiidne (on JAariieg W
TIe ple Prestocan Jue s el del demandado y el HtilD O CouTT gé K aron

Anora ben, de las actuaciones del prasanis BCWSo, sa aprecia quea el sohictania no
rmanifeesta agravios tendientes para controvaddir ka respuesta dal sujete obligado, sino
gue pretende que este oigano garanie, o supla en su prelension que exige a este
Sujeto Obligado ante &l medio de defensa presentado

FUNDAMENTO JURIDICO:

De o gnterormenie expuesto. €3 plocedenie sobreseer ¢l presenta recursg de revision g
termincs del artlcuio 14¢ de |3 Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Pablca para
¢l Estado d¢ Baja California, toda wozr que del conenido. aparece una causal del
nmprocedencia previsto en el articulo 148, fras no cumplir con 08 reqQuUsstos pravisios en el
aricuto 127 fraccidn Vi da ia ley d= la matena

Arficuds FIT.- 51 mowso oo i) pocl VDO S8 DO GASTD el O @ raeds om ko Aoeraedos (e 80 eieCiC Cen ORI 81
il O pov msdos elecirdrseos B mcure D ied ool s b agaos i

ALADBID AT (A 2 s e seTaY (B soicaluc
o dpl SOYOIaNTE QU MBCLITE O 0 SU MIveserddfe y, 06 3¢ Casg, 30 Tecen e, as’ comg @ Sieoodn o
WllJquI-‘ LA Glid BGGA NGNS

E sacpmnes oo v Oue cnsgnansts Ou by sobhial U U

[..I
En este orden de ideas, se procede a examinar las actuaciones en el recurso de revisiéon a
fin de establecer si con motivo del agravio esgrimido, fue violentado el derecho de acceso
a la informacién publica de la persona recurrente, quien interpuso el presente medio de

impugnacion.

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el tratamiento del
tema en estudio, resulta conveniente precisar el contenido de lo peticionado en la solicitud
de acceso a la informacion publica, por medio de la cual la persona recurrente solicité al
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California, informacién diversa respecto a

una persona servidora publica plenamente identificada.

En respuesta, el sujeto obligado a través del Departamento de Personal del Colegio de
Bachilleres del Estado de Baja California indicé a la persona recurrente los pasos que
debera efectuar para acceder a los pedimentos informativos que fueron formulados por

medio de la Plataforma Nacional de Transparencia, instrucciones consistentes en:

—
-

Ingresar a la pagina de transparencia:
_http://www.plataformadetransparencia.org.mx

Dar clic en Informacién Publica

Seleccionar Estado: Baja California

Seleccionar Institucion: Colegio de Bachilleres de Baja California
Dar clic en opcion de Sueldos

Seleccionar el ejercicio a revisar: 2018 a 2023

Dar clic en opcién de Sueldos

NoabhwN
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8. Dar clic en remuneracién Bruta y Neta
9. Dar clic en trimestre a revisar

En relacion con lo anterior, el Organo Garante en uso de su facultad revisora, verifico la
accesibilidad de la liga electrénica proporcionada por el sujeto obligado, asi como si de las
instrucciones descritas la persona recurrente podra allegarse de la informacion de interés
en su solicitud, precisado lo anterior, se logré advertir que de las indicaciones sefialadas
para ingresar a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) contrario a la informacién
requerida se logra obtener informaciéon concerniente al area de adscripcion, el puesto,
monto mensual bruto y neto de la remuneracion, asi como las percepciones adicionales, y
compensaciones, de la persona servidora publica de interés en |a solicitud, tal como se
muestra por medio de la siguiente captura de pantalla.

&

Remuneradones brutas y netas de todas las
servidoras plblicas de base y de conflanza

o o
© DETALLE X A
Ejercido 2023
Fecha de Inicio del periodo que se informa 01/0%r2023
Fecha de término del periodo que se informa 31/03r2023

Tipo de integrante del sujeto obligado (catslogo)

Clave o nivel del puesto

Funcionaris [0}

252

Dencminacién o descripcién del puesto
(Redactados con perspectiva de género)

DIRECTOR DE DEPENDENCIA

Denomiracdn del cargo (de conformidad con el
nombramiento otorgado)

DIRECTOR DE DEPENDENCIA

Area de adscripcién

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Nombre (s}

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catilogo)

Sexo (catalogo )

Monto de la remuneracidn mensua! bruta, de

conformidad al Tabulador de sueldos y salarios
JUE COrespon da

ARNOLDO
DQUGLAS
ALVAREZ

Masculing

54859.55

Tipo de moneda de la remuneracién mensual
bruta

T T TR T T T T T

Pesos

conformidad al Tabulador de sueldos y salarios
que corresponda

Tipo d2 moneda de la remuneracion mensual
neta

Percepdiones adicionales en dinero, Monto bruto
¥ neto, tipo de moneda y su periodicdad

Fasos

Ver detal'e

Percepaones adicionales en especie y su
periodiadad

Var zatzl=

Ingresos, monta Druto y neto, tipa 0e moneda y
su periodicidad

Sisternas de compensacién, maonto bruto y neto,
tipo de moneda y su periodicidad
Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de
moneda y su periodicidad

Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su
periodicdad

0
L
0
o
v
]
"

Rl e e
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En ese sentido, si bien la Ley en la materia prevé que cuando la informacion se encuentre
disponible en medios digitales o en cualquier otra fuente diversa, bastara con que el sujeto
obligado indique de forma precisa la fuente, el lugar y la forma en la que se puede adquirir
dicha informacion, no obstante a ello, solo resulta aplicable dentro de un plazo maximo de
cinco dias contados a partir de que se tiene por presentada la solicitud del particular, por lo
que no puede hacerse valer, durante la sustanciacion de los recursos de revision, ya que el
proposito primordial de dicho numeral, es que el particular pueda acceder de manera
inmediata a la informacién, en razon a lo anterior, se advierte que el sujeto obligado
incumplio con lo previsto en el articulo 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica para el Estado de Baja California

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica para el
Estado de Baja California

Articulo 123.- Cuando la informacion requerida por el solicitante ya
esté disponible al pdblico en medios impresos, tales como libros,
compendios, tripticos, registros publicos, en formatos electronicos
disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por
el medio requerido por el solicitante la fuente, el lugar y la forma en
que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacién en un
plazo no mayor a cinco dias.

Enfasis afadido

Por lo que respecta a la negativa por parte del ente recurrido en proporcionar la informacion
correspondiente al titulo de licenciatura, certificado de estudios profesionales, documento
probatcrio de liberacion de practicas profesionales, constancia de experiencia y de
conocimientos del integrante del colegio, se tiene que, de conformidad con el articulo 16
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, todo acto de autoridad debe
estar adecuada y suficientemente fundado y motivado, entendiéndose el primero como la
precision del precepto legal aplicable al caso y el segundo, las circunstancias especiales,
razones particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion para
emision del acto, siendo necesario, que exista adecuacion entre los motivos aducidos y las

normas aplicables.

Precisando, que en materia de transparencia, la carga de la prueba para justificar cualquier
negativa a la informacién recae directamente en el sujeto obligado, siendo entonces que
es su obligacidbn demostrar por medio de una detallada fundamentacién y motivacion
cuales son las razones que lo llevaron a determinar que la informacién solicitada encuadra

y actualiza alguno de los supuestos de clasificacion.

En relacion con lo previo, resulta relevante citar la Tesis con nimero de registro 394216,

emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, la cual sefala lo siguiente:
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FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. De acuerdo con el articulo 16 de Ia
Constitucion Federal, todo acto de autoridad debe estar adecuada y
suficientemente fundado y motivado, entendiéndose por lo primero que ha de
expresarse con precision el precepto legal aplicable al caso ¥, por lo segundo,
que también deben sefialarse, con precision, las circunstancias especiales,
razones particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracién
para la emision del acto; siendo necesario, ademas, que exista adecuacion entre

los motivos aducidos y las normas aplicables, es decir, que en el caso concreto
se configuren las hipétesis normativas.

Ahora bien, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Baja California, considera como informacion publica de oficio, los datos de las personas
servidoras publicas, ya que su publicidad permite cumplir con los objetivos que persigue
dicha Ley, entre los que se encuentra el transparentar la gestion publica mediante la difusion
de la informacion que generan los sujetos obligados y el favorecimiento de la rendicion de

cuentas a las y los ciudadanos, de manera que puedan valorar el desempenio de los sujetos
obligados.

Resulta importante traer a colacion a su vez lo establecido en la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California en su articulo 124, el
cual indica lo siguiente:

Articulo 124.- Las Unidades de Transparencia deberan garantizar
que las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que
cuenten con la informaciéon o deban tenerla de acuerdo a sus
facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen

una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

Conforme a lo anterior, se tiene que para el desahogo de las solicitudes de acceso, las
Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deberan turnar a todas las areas
competentes relacionadas con la materia de lo requerido, para que realicen una
bisqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

En el presente caso, el sujeto obligado turnd la solicitud de acceso a la informacion
publica al Departamento de Personal que de conformidad con lo establecido por la
normatividad interna del sujeto obligado, cuenta con las atribuciones siguientes:

Reglamento Interno del Colegio de Bachilleres de Baja California

Articulo 40.- Corresponde a la Direccion Administrativa la atencion y tramite
de las siguientes atribuciones:

IV. Coordinar, supervisar y evaluar la seleccién, capacitacién e induccién del
personal administrativo del Colegio, asi como administrar el sistema de
remuneraciones.

%——
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Articulo 41.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Direccién
Administrativa contara con las siguientes Unidades Administrativas:

Departamento de Personal;

Departamento de Recursos Materiales y Servicios;
Departamento de Obras y Mantenimiento;

Departamento de Calidad y Mejora Continua;
Departamento de Organizacion y Desarrollo institucional; y
Departamento de Asuntos Juridicos.

S0 Q0T

Articulo 42.- Corresponde al Departamento de Personal el despacho de las
siguientes atribuciones:

[Il. Diseniar, implementar y ejecutar procesos relacionados con la administracion
de personal;

VI. Ejecutar las normas y procedimientos establecidos para el otorgamiento de
estimulos y recompensas;

Viil. Elaborar y controlar la nomina, efectuar el pago correspondiente, asi como
el gjercicio del presupuesto por concepto de servicios profesionales;

IX. Promover y mantener actualizado el registro y control de asistencias del
personal en los Planteles del Colegio;

XV. Tramitar las contrataciones de acuerdo a lo establecido en los Contratos
Colectivos de Trabajo y las necesidades administrativas y profesionales del
Colegio, y

ARTICULO 43.- Corresponde al Departamento de Recursos Materiales y
Servicios el despacho de las siguientes atribuciones:

VIII. Administrar y controlar la dotacion de combustible necesaria para dar
cumplimiento a los programas institucionales;

De las disposiciones reglamentarias en cita, relacionadas con el problema planteado en el

recurso de revision que nos ocupa, es posible desprender lo siguiente:

1. Que a la Direccién Administrativa le corresponde coordinar, supervisar y evaluar la
seleccion, capacitacién e induccién del personal administrativo del Colegio, asi
como administrar el sistema de remuneraciones.

2. Que al Departamento de Personal le corresponde disenar, implementar y ejecutar
procesos relacionados con la administracion de personal.

3. Que al Departamento de Personal le corresponde ejecutar las normas vy
procedimientos establecidos para el otorgamiento de estimulos y recompensas.

4. Que al Departamento de Persanal le corresponde promover y mantener actualizado
el registro y control de asistencias del personal en los Planteles del Colegio.

5. Que al Departamento de Personal le corresponde tramitar las contrataciones.
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6. Que al Departamento de Recursos Materiales le corresponde el control dr Ia
dotacion de combustible.

Inconforme con lo anterior, la persona recurrente a través de su recurso de revision se

agravio con motivo de la entrega de informacion incompleta.

Mediante su escrito de alegatos el ente recurrido reiteré su respuesta inicial, manifestando
que conforme al acto recurrido no se desprende razonamiento susceptible de ser analizado,

en razon de que la persona recurrente no construyd ni propuso la causa de pedir.

Al respecto este Organo Garante advierte que derivado del analisis efectuado a las
constancias obrantes en el expediente, resultaron elementos suficientes respecto a la
inapropiada atencion a la totalidad de los pedimentos informativos formulas, no obstante de
haber presentado respuesta, la misma resulta incompleta, tal y como fue invocado por la

persona recurrente durante la interposicion del medio de impugnacion que nos ocupa.

Por otro lado, es preciso traer a colacién que de acuerdo a lo establecido en el articulo 122
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja
California, en relacion con el articulo 6 del Reglamento de la Ley, sefala que los sujetos
obligados deberan otorgar acceso a la documentos que se encuentren en sus archivos en
el formato en el que el solicitante manifiesto conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacién y a su vez, toda la informacion generada, obtenida, adquirida,

transformada o en posesion del sujeto obligado es publica y debera ser accesible
para cualquier persona, tal y como se advierte:

Articulo 122.- Los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el
formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos
existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del
lugar donde se encuentre asi lo permita. En el caso de que la informacién

solicitada consista en bases de datos se deber4 privilegiar la entrega de la misma
en formatos abiertos.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Baja California.

Articulo 6. Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada
o0 en posesion de los sujetos obligados es piblica y accesible a cualquier
persona, en los términos y condiciones sefialados en la Ley; debiendo
garantizarse el acceso a la misma, mediante procedimientos sencillos,
expeditos y gratuitos; sujetandose para ello, a los principios y bases

constitucionales, legales y aquellos contenidos en los tratados internacionales
de la materia.

Bajo ese tenor, se advierte que el sujeto obligado colmé de manera parcial el derecho de
acceso a la informacion de la persona recurrente, toda vez que, no se pronuncié de manera
congruente y exhaustiva respecto de los planteamientos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9 y 10,

entendiendo por lo primero, la concordancia que debe existir entre el pedimento formulado

m
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y la respuesta y, por lo segundo, el que se pronuncie expresamente sobre cada uno de los
puntos requeridos; lo cual en materia de acceso a la informacion publica, se traduce en que
las respuestas que emitan los sujetos obligados deben guardar relacion légica con lo

solicitado; atendiendo los puntos solicitados, a fin de satisfacer lo requerido.

De lo anteriormente expuesto, se concluye que el sujeto obligado transgredié el derecho
de acceso a la informacion publica de la persona recurrente, pues se aleja de lo que
establece el criterio de interpretacion 02-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso

a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, que establece lo siguiente:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el
derecho de acceso a la informacion. De conformidad con el articulo 3
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en términos de su articulo 7: todo acto administrativo debe
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad. Para el
efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el
particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras
que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera
expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los
sujetos obligados cumpliran con los principios de congruencia y
exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién
légica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno
de los contenidos de informacion.

Aunado a lo anterior, es necesario precisar que cuando la informacién requerida por el
solicitante ya esté disponible al publico en medios impresos, tales como libros,
compendios, tripticos, registros publicos, en formatos electrénicos disponibles en
Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por el medio requerido por el
solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir
dicha informacién en un plazo no mayor a cinco dias, por lo que debe hacerse de
manera clara precisa y en términos de facil comprensioén, durante la sustanciaciéon

de los recursos de revision.

Por lo tanto, no es dable considerar que dicho proceso se realizd de manera idonea; de
esta manera, es de concluirse que no ha sido colmado el derecho de acceso a la
informacion de la persona recurrente, por lo que, el Organo Garante determina que el
derecho de acceso a la informacion de la persona recurrente no ha sido colmado y, por

tanto, ordena MODIFICAR la respuesta del sujeto obligado.

Por lo tanto, no es dable considerar que dicho proceso se realizé de manera idénea; de
esta manera, es de concluirse que no ha sido colmado el derecho de acceso a la
informacion de la persona recurrente, por lo que, el Organo Garante determina que el
derecho de acceso a la informacién de la persona recurrente no ha sido colmado y, por

tanto, ordena MODIFICAR la respuesta del sujeto obligado.
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QUINTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION. De conformidad con lo expuesto en el
considerando cuarto y con fundamento en el articulo 144, fraccion Ill, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California; este
Organo Garante determina MODIFICAR |a respuesta proporcionada a la solicitud de acceso
a la informacion 021163223000042 para efecto de que:

1. El sujeto obligado debera exhibir la informacion requerida en la solicitud de acceso

a la informaciéon publica correspondiente a los planteamientos senalados en el
considerando cuarto de la presente resolucién.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 7, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion I, 125, 135, 136,
fraccion 1V, 137, 139, 144, 145, 146, 147, 150, 162 y 164 todos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pdblica para el Estado de Baja California; 243, 283, 284, 287 y
288, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica para el
Estado de Baja California, y demas articulos relativos aplicables; el suscrito Comisionado
Propietario, en su calidad de ponente en el presente recurso de revision; somete a
consideracion de este H. Pleno del Instituto, el presente proyecto, mismo que se propone

en los siguientes términos:

RESUELVE

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en el considerando cuarto y con fundamento
en el articulo 144, fraccion IlI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Baja California; este Organo Garante determina MODIFICAR la respuesta
proporcionada a la solicitud de acceso a la informacion 021163223000042 para efecto de
que:

1. El sujeto obligado debera exhibir la informacién requerida en la solicitud de acceso

a la informacion publica correspondiente a los planteamientos sefialados en el
considerando cuarto de la presente resolucién.

SEGUNDO: Se instruye al sujeto obligado, para que, en el término de 05 (cinco) dias
habiles, siguientes a que le sea notificada la presente resolucion, informe a este Instituto.
por escrito, sobre el cumplimiento a lo ordenado en el punto resolutivo primero, en términos
de los articulos 153 y 154, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California. Apercibiéndole en el sentido de que, en caso de no
dar cumplimiento dentro del plazo sefialado, se procedera conforme lo estipulado en

los articulos 155 y 157 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
vigente en el Estado.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimiento del presente fallo, se
requiere al sujeto obligado para que dentro del término conferido para tal efecto, informe a
este Organo Garante el nombre del titular de la unidad, responsable de dar

m
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cumplimiento a la resolucién; de igual forma, precise el nombre del superior
jerarquico de éste; apercibiéndole de que, en caso de no proporcionario y de
suscitarse un incumplimiento, la medida de apremio sera dirigida a la persona que
resultare responsable con base a los elementos que se tengan a disposicion; lo
anterior, de conformidad con el articulo 212 del Reglamento de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California.

CUARTO: Se pone a disposicion de la persona recurrente, los nimeros telefonicos: (686)
558-6220 y (686) 558-6228; asi como el correo electrénico juridico@itaipbc.org.mx.

QUINTO: Se hace del conocimiento de la persona recurrente, que en caso de que se
encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales o
ante el Poder Judicial de la Federacion. Lo anterior, con fundamento en el articulo 151 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California.

SEXTO: Notifiquese conforme a la Ley

Asi lo resolvio el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por la
COMISIONADO PRESIDENTE, JOSE FRANCISCO GOMEZ MC DONOUGH,
COMISIONADO, JOSE RODOLFO MUNOZ GARCIA, COMISIONADO, LUIS CARLOS
CASTRO VIZCARRA, figurando como ponente, el tercero de los mencionados; quienes lo
firman ante la SECRETARIA EJECUTIVA, JIMENA JIMENEZ MENA, que autoriza y da fe.
Doy fe.

/Y AQMA

JOSE FRANCISCO GOMEZ MC DONOUGH
OMISIONADQ PRESIDENTE

g

\

Codr~

LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA
COMISIONADO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION
IDENTIFICADO CON EL NUMERO RR/0281/2023, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
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