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RECURSO DE REVISION:
RR/0267/2023 ¥ su
ACUMULADO RR/0812/2023

SUJETO OBLIGADO:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL

ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

COMISIONADO PONENTE:

JOSE RODOLFO MUNOZ GARCIA
Mexicali, Baja Califom{é-,‘; VEIﬁthGIdﬁ mayo de dos mil veinticuatro; visto el expediente
relativo al recurso de revisién +déntificado con el numero RR/0267/2023 Y SU

ACUMULADO RR/0812/2023; se procede a dictar la presente RESOLUCION. con base
en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. En fecha trece de febrero
de dos mil veintitrés, el recurrente formulé una solicitud de acceso a la informacion publica

en la Plataforma Nacional de Transparencia, al Colegio de Bachilleres del Estado de
Baja California, registrada con el folio 021163223000028.

Il. RESPUESTA A LA SOLICITUD. El dia trece de marzo de dos mil veintitrés, se notificod

a la ahora persona recurrente, la respuesta a su solicitud de acceso a la informacion
publica.

ll. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. El solicitante, se inconformé con la
respuesta otorgada, e interpuso el presente medio de impugnacion el veintidés de marzo

de dos mil veintitrés, por motivo de la entrega de informacién incompleta.

IV. TURNO. Con fundamento en los articulos 27, fraccion II, 143, fraccién |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California; 252 y
demas relativos, del Reglamento de la Ley de la materia; en razén del estricto orden de

prelacion, el recurso de revision fue turnado a la ponencia de la Comisionada Propietaria
LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ.

V. ADMISION. El dia dos de mayo de dos mil veintitrés, se admitié el recurso de revision y
se le asigné el nimero de expediente RR/0267/2023: donde se requirié al sujeto obligado,

para que en el plazo de siete dias diera contestacion al recurso, lo cual fue notificado en
fecha doce de junio de dos mil veintitrés.

VI. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. El sujeto obligado exhibié la

contestacion al recurso de revision en que se actta, en fecha veintidds de junio de dos mil
veintitrés.

Vil. ACUERDO DE VISTA. En fecha treinta y uno de julio de dos mil veintitrés, se notifico

a la persona recurrente el acuerdo de vista a las manifestaciones exhibidas por el sujeto
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obligado, para que se pronunciara respecto de la informacién puesta a su disposicion, sin

que emitiera manifestaciones al respecto.

VIll. ACUERDO DE ACUMULACION: En fecha veinticinco de septiembre de dos mil
veintitrés se dictd acuerdo de acumulacién del recursos de revision RR/0812/2023 al
RR/0267/2023, para que siguiera su suerte en todas las etapas del procedimiento, por
tratarse de dos acciones en contra del mismo sujeto obligado, derivado de la misma

solicitud de acceso a la informacién con el mismo contenido.

IX. POSESION DE COMISIONADO PONENTE. El dia cuatro de abril de dos mil
veinticuatro, en Sesion Ordinaria del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Baja California, el Comisionado Suplente JOSE
RODOLFO MUNOZ GARCIA, tomé posesion de la ponencia a cargo de la tramitacion y

resolucion del presente recurso de revision.

X. CITACION PARA OIR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus fases, se
ordend el cierre de instruccion y se procede a dictar resolucion por parte del Pleno del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidon de Datos

Personales del Estado de Baja California, en los términos de los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamento en los articulos 6° apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 135, 136, fraccién IV, 137, 139
y 143, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Baja California; el Pleno de este Instituto de Transparencia, es competente para resolver

el recurso de revision planteado.

SEGUNDO: PROCEDENCIA DEL ESTUDIO DE FONDO. Por tratarse de una cuestion de
orden publico y de estudio preferente, previo analisis de las actuaciones que integran el
expediente, no se advierte la actualizacion de alguna de las causales de sobreseimiento o
improcedencia previstas en los articulos 148 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Baja California. Consecuentemente, resulta
procedente entrar al andlisis de fondo de la controversia planteada. En virtud de lo anterior,
este Organo Garante adquiere el grado de conviccion suficiente para entrar al estudio de

fondo de la controversia planteada.

TERCERO: FIJACION DE LA LITIS. Con base en las constancias obrantes dentro del
procedimiento, el estudio del presente asunto consiste en determinar si el sujeto obligado

otorgd respuesta fundada y motivada a lo peticionado por la persona solicitante.
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CUARTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presente estudio habra de partir de los términos

en que fue formulada la solicitud de acceso a la informacién publica, la cual se hizo

consistir en:

1. "Indicar si Nallely Quifionez Romero es empleada del Colegio de Bachilleres de4 Baja
California (CoBachBC)

2. Sefalar si Nallely Quifionez Romero esta adscrita a la direccién administrativa del
CobachBC

3. Mostrar la bitdcora o concentrado de control a ca rgo de Nallely Quifionez Romero para
resguardo de documentos recibidos y enviados correspondientes a la direccién
administrativa

4. Presentar evidencias del formato por medio del cual lleva Nallely Quifionez Romero el
control de archivo de documentos recibidos y expedidos en la direccion administrativa

5. Mostrar la bitdcora de control de llamadas y recados que lleva en su puesto Nallely
Quifionez Romero

6. Evidencias de las solicitudes que maneja Nallely Quifionez Romero para requerimiento de
materiales e implementos de trabajo necesarios para el buen funcionamiento de la
direccion administrativa

7. Evidencia de capacitacion que acredite que Nallely Quifionez Romero tiene el
conocimiento para manejar el Sistema de Tramites Presupuestales (SIP)

8. Evidencia de que Nallely Quifionez Romero tiene a su cargo el manejo del fondo
revolvente de la direccién administrativa

9. Documentar por medio de un concentrado en que se aplica el recurso del fondo
revolvente que maneja Nallely Quifionez Romero

10. Evidencia del protocolo que sigue Nallely Quifionez Romero ante solicitudes de cita,
llamadas telefdnicas y visitas de personas que soliciten entrevistarse con el director
administrativo

11. Evidencia del directorio telefénico actualizado de los funcionarios que presenta servicios
en la institucion

12. Constancia emitida por Proteccion Civil de que Nallely Quifionez Romero se ha capacitado
y participado en este tipo de actividades

13. Constancias de cursos de capacitacién y actualizacion cursados por Nallely Quifionez
Romero

14. Mostrar bitacora de los temas que atiende y a los que da tramite Nallely Quifionez
Romero de acuerdo a las funciones que fija el manual de organizacién especifico de la
direccion administrativa actualizado en junio del 2022, vigente y publicado en la pagina
oficial del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California, consultado el 9 de febrero
del 2023.

15. Mostrar actas con lista de asistencia, con asunto, acuerdos y resolucién de las reuniones
convocadas periodicamente por su jefe inmediato que muestre la pa rticipacion de Nallely
Quifionez Romero

16. Evidencia de la asistencia diaria y la puntualidad de Nallely Quifionez Romero a su trabajo
acorde con el registro de checada de entrada vy salida

17. En caso de que Nallely Quifionez Romero no cheque entrada y salida anexar la
justificacion y fundamento legal para no checar

18. Certificado de estudios de carrera comercial o equivalente de Nallely Quifionez Romero

19. Constancias que acredite las habilidades y conocimientos de Nallely Quifionez Romero
propios de la funcién que desempefia dentro de la direccién administrativa

20. Constancias de conocimientos que acrediten gue Nallely Quifionez Romero maneja el
programa Microsoft office Word, excell en el sistema de cém puto

21.

Comprobante de experiencia minima de un afio de Nallely Quifionez Romero en puesto
similar al que desempefia en la direccion administrativa
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22. Evidencia de que Nallely Quifionez Romero aprobé el examen tedrico, practico y
psicométrico presentado para ocupar su puesto, el cual es requisito establecido en el
manual de organizacion especifico de la direccién administrativa actualizado en junio del
2022, vigente y publicado en la pagina oficial del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja
California, consultado el 9 de febrero del 2023.” (Sic)

De igual forma, debe considerarse la respuesta que fue otorgada a la solicitud de acceso

a la informacidn, por parte del sujeto obligado, cuyo contenido es el siguiente:

[.]

Ly BAJA ICOBACH l_g | U - DERENDENCIA Colego da Bachilleres del
U CALIFORNIA mn-m p ___‘..,_-. Es1ado g Baja Caufomie

mrans

"
A ey secciaN Departameanto d2 Personal
NUMLHS 0L CACIO 44602023

“1023, Ahe de la Concienciocion sobre las personas con EAPEDIENTE
Trastorne del Cspectro Autista®

COULEQIO DE BAGHILL ERi

Mexicai B MMMS
CIR2) i:‘;:""h
€. VERONICA GOMEZ CORONADO 1 0
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE CALIDAD Y MEJORA S
CONTINUA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DIRECGION Adtalisis 1101
LE SAJA CALIFORNIA DEPI0. Ok CALDAD ¥ MEZIRA CONT NI
PRESENTE- Finna.—______ Hota

Por este madic y an atencién a la Solictus de Accaso a la Infermacion Pinica, mentificada con Fallo:
021163223000028, reciblda por sta Sujato Obligads, €3 de comuncarie a Usied que por este Depanaments
Se 1 esponden KOs purios del T al 22

1.- La C. NALLELY QUINONEZ ROMERO =i es empieada an el Colegso de Bachilleres de 83 Caomia

2- El trea @ la gue cstd adscrita NALLELY QUINONEZ ROMERO e Coegno ce Bacidieres do Baja
Calfornia, o Tuede  encontrar en ia pagina de ‘ransparenca El cual es

_upaim,ghthlnrmldtmmn:ingg gen
1| Dar cic en Informacion Pubiica 1]

| Seleccionar Eg__l.a_qg_&_a}s OaleeE: . |
i Seleccionar Instilucibn: _{ﬁ:oh‘ugm de Bachmarn oo Baja Cal forna 1
| Dar cic an opritn de Sueldcs !
Seieccionar el ejercico a rovisar 2016 3 2023

_Barcicen opcion de Sueides
I‘.}at ciC en remuneracion Bruta y Neta
_8 Der cic en el irimestre a ravisar

"9 [ Identifique & |3 peracna ca su INterés y UNE vez visuaizads ce cic |

!-:j—_t:l- ST PSRN

I —

Cuestionamientas 3 al 15.- Me permite comentar que las luncnes cescritas en o Manual ge Organzacion
Espachico de la Drecdon Admmistrativa actualzado en junw del afc 2022, describe ias actvidades
getulddas por la Mencioneda, sin embsargo, Freciss mencions: Gue las lareas que desempana &l persanal
administrativo adsorio a la Direccion arriba citeca no son Unicas, sind gue ademas desempefan lareas que
5o danven de la naturaleza de Bu pussto y 135 quo le sean expresamente encomendadis Dor U SuUsanor
inmediato. con fungemanto en el articu’o B de |a Ley Federal del Trataje

15 - Se mforma gue los registroe de checada de entrads y salica de NALLELY QUINONEZ ROMERQ na es
poscie ploporconar dicha infarmanitn & que ge encuentra prolegido por la LEY GENERAL DE
FROTEGCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS

17 - En cass de gue NALLELY QUINONEZ ROMERQ no regisire Su cChecada mastrar justfcacan con
fundamants legal, 52 informa qua la justifcacidn astd on 2 LEY FEDERAL DEL TRABAJO An. 8.

Enrolacidn a los reguenmientos enurmeraocs 16, 18 20, 21 y 22 no e poable proporsonas dicha nformiasion
@ aue &2 encuentra profegido por la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS

Bwd Andhuac 838, Centro Clvico: Mexicall, Baja California, Mengo C P 21000, Tel: (686) 304-4C00

———

[-]

Ahora bien, la persona recurrente expres6 como agravio, al interponer su recurso, lo

siguiente:

“El sefialado en el Articulo 136 Fraccion IV de la Ley de Transparencia. (Sic)".
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Por su parte, el sujeto obligado al otorgar contestacion al presente recurso de revision,
manifestd lo siguiente:

[-]

__ _ ~
i BAJA |COBACH 5@ DEPENDENCIA Colesio de Bachilleres
| cALiFoma ...,......,.m.._.ﬁl = e bocleee
CGL!G!’D‘-
HACHILLLAES SECCION DIRECCION GENERAL

NUMERO DE OFICIO 501/2023-1
2023, "AfRo de la Conclenciocién sobre las personas

con Trastomo del Espectro Autista” FXPEOIENTE  pR/247/2023
: s
Evicanca del difetiono lelefonco actualzado de los fi QU DrESEntD SeIVICIos en I3 nsbiucion
Constaricis emilida por Proteceidn Chvil dé que Nelely Quifonaz Romerng 58 ha capacitado y pariicpado &n aate bpo de
achwdades

Constancias ¢e cunios o8 CapActacion y actualizacion cursacas por Nately Quitonez Romerg

Mastrar bitdcors de ot temas que B%ende v 8 198 que ¢a Famie Nallely Quifionez Romaro de acuerdo 8 1as ‘unciones
que fa ol manusl o8 orEENIZACION eEpUCIico de (8 direcoon admmistralive Actualizado ea junio dal 2022, vigente y
pubficacs en 'a pagina oficial de! Coleqo e Hachileres de! Estado oe Baja Calfornia. consultado e § de febreno del
W03

Mostrar Boias 0O kisla 0@ S6.E58NCIE. CON 33UN10, Jcuesdts y resciucitn de las reurvonds Lo vaCalias penddicamante
pof gu jefe inmediaio gue muestre la parhcpacion oa Naliely Qufiorez Romero

Ewdencia de la ssistercia diana y to puntuaiidad de Nallely Quifionez Romere 8 su 1rabajo acorte con ef registo de
thacada de entroda y sabda

En cage de que Nalely Quiionez Romers ne chaque antradn v salida anexar la justificacidn v fundamenits legal cars

no checar
Cenifieadn og estudios 0o Canera comeicbl o scuivalents de Nallely Ouiloner Roman
Constancias que acredite |as ! ¥ tos de Mallely Quifonez Romera propios de |a funcidn que

gasampedia deniro de I8 dirteccion admanistrativa

Censtaneias de conocimionios que scraditen que Mabely Quificner Ramen manea ol programa Microsoft office Word,
oxcoll on ol sstena de cdMputo

Comprobante oe expenencis minma da un afo de Nately Cuifoner Romem en puesto semilsr al gue desampena en 3
Sirecsidn sdminisirativa

Evidencia de que Nallaly Quifionez Romaro apmb of examen tedico, praclice y psicoméincs preserado para aoupar
sy puesto, of cunl es requisin establecdo en 8l manual de organzecion especfico de tn direscion administrative
aciuaizado en junio cel 2022 vigente y pubScado en (a pagina oficial gel Colegio de Bachileres def Estadeo de Baja
Catomia. consultado = G de lsbrero del 2023

2.- Una vez recibida la solicitud de informacién, sa tumé al Departamento de Personal del
Colegio de Bachilleres dei Estado de Baja California. brindando respuesta a Io solicitado a
través del oficio 445/2023 de fecha 13 de marzo del 2023,

3.- Que en fecha 12 de junio del 2023. se tuvo conocimiento la admisién del recurso de
revision RR/261/202), relativo 2 la “ENTREGA DE DOCUMENTACION INCOMPLETA" en
el cual manifiesta como agravio.

“Ei sefalado en el Articulo 138 Fraccion IV de la Ley de Transparencia®

Sin embargo, de la lectura al agravio se observa qua el recurrente en su recurso No sefiala ef
LAS RAZONES O MOTIVOS DE INCONFORMIDAD por las que considera la respuesta
olorgada por este sujeto obligado incompleta, requisito pravisto para la admisidn del presante
recurso de en el articulo 137 fraccidn V1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacién Plblica para el Estado de Baja
California que a la letra dice
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DEPENDENCIA Coleqio ge Bachiliares
del Bslnoo du Bajo Calitomio

seccion DIRECCION GENERAL

NUMERO DE OFICIO 501/2023-1

| TR RR/267/2023

GOk TR Pl SIT AR ENTAIN UL BALS CAL

(a2t c0BACHEy 22

2023, "Afio de lo Conclenciacion sabre las personal
con Trasioma del Especho Aulista™

Articulo 137.- Ei recurso de revision poded interponerse por esanro libre, 0 0 teovés de los Jormutos gue
ol efecta proporcione el Instituto, o por medios electronicos. Ef recurso debera contener lo siguiente:

I,- £l sujeto obligode onte o cual se presento la solicitud;

1.~ El nombre del sahicitante que recurre o de su representante y, en su caso, del tercero interesudo, asi
cama la direceidn o medio que sefale pora recibie noljicaciones,

il - £l nimera de folio de respuesta de o solicitud de acceso;

IV - La fecha en que fue notificoda la respuesta ol solicitante o TG conocimento del acte reclamado,
o de presentocion de lg solicitud, en cuso de falta de respuesto;

V.- €i 6ClO Que se recurre,

VI.- Las razones o motives de incanformided, y

VL.~ Lc cople de fa respuesto gue se impugna y, e Su caso, de lo notificacion correspandiente, salvo en
¢l cos0 de no respuesta de la solicitud.

Atendiendo a lo anterior s preciso sefialar gue si bien es ciero. los articuios 139 de
Ley de Transparencia y Acceso & la Informacion Pablica para el Estado de Baja
Calfornia y 254 del Reglamento De La Ley De Transparencia y Acceso a La
Informacion Pablica Para El Estado De Baja California, preve ia suplencia de la queja
a favor dei recurrente, también lo es que este se cebera realzar sin cambiar los
hechos expuestos y buscando que las partes presenten los argumentos que funden y
motiven sus pretensicnes y al no realizar manifestacion alguna, deja en eslado de
indefension a este sujeto obligado e imposibilitandolo para senalar los motivos y
fundamentos respecto del aclo materia del presente recurso, asi como tambien
anexar las constancias que asi lo justifiquen

El recurrente en sus agravios se limita a citar al articulo 136 IV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California,
sobre el cual es procedente el Recurso de Revision y no asi las razones por las que
considera le fue violentado su derecho de acceso a la informacion publica y por o
cual presenta el recurso de revision. Los cuales no fueron violentados por este sujeto
obhgado, loda vez que se dio respuesta a lo solicitado.

Atendiendo al articulo 2 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja
California de aplicacion supletoria en el presente recursc que a la letra dice.

ARTICULO 2.- Lo gccion procede en juicto, oun cuando Ao e exprese su nambre, con ral o¢ que se

determme con claridad lo clase de prestacion que se exijo oel demandado y el titulo o cousa de o

accicn.
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pepENDENCIA Coleqio de Bachilleres
del Estado de Bojo Colifonia

SECCION DIRECCION GENERAL
UMERO DE OFICIO 501/2023-1

EXPEDIENTE  RR/267/2023

CALITORNIA | i o sacmumue se I

DOd IR G BT ENT Lt [ FRT AN BE BATA SalOPORNLS

@mm ICOBACH | 5@

2023, “Afo de lo Concienciacion sobre las pertanas
con Trastorno del Especiro Autista”

=

Ahora blen, de las actuaciones del presente recurso, se aprecia que el solicitante no
manifiesta agravios tendientes para controvertir la respuesta del sujeto obligado, sino
que pretende que este organo garante, lo supla en su pretension que exige a este
Sujeto Obligado ante el medio de defensa presentado.

FUNDAMENTO JURIDICO:

De lo anteriormeante expuesto, es procedente sobreseer el presents recurso de revision en
términos de! articulo 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica para
el Estado de Baja California. toda vez que del contenido. aparece una causal del
improcedencia previsto en el articulo 148, tras no cumplir con los requisitos previstos en el
arlicuto 137 fraccidn VI de la ley de [a materia

Articuia 117.- E recurso de rewsida podrs (ntarpanerse par 8somtc im, 0 & Mavde 09 los formados e &' afect proporcoeie @
ingliteto, o por medios aiscindnicos £/ mcurso deberd contoner ko sijuenfe

i~ ET sufelo obdigaco arte ls Sial 88 presantd o soboiiud _

1L+ El momire del sgdotarfe Que /ECLITE 0 oo su repressntanle p an s CASS g feToe/D nfteresado. 8 como fa dircodn o
medio gue sofdie pave ecbr nolfcacones’

U7 - Ef ndmero de oo 08 respuests do le solcilud Os acceso

I¥.- La fecha pn gue fue nolifcada la respereslis al sabofanfe o fuvo Conocimianio del acto reclamadno o de presantacidn ds 9
soliciid en caso de fate de regnpnsra;

¥ « £l acto que ge ecuTe

V.- Las razones o mofivos de inconfarmided, y

Vi - Le copea de fa ressuesis gue 5@ (MO0 ¥, B0 su caso, de s monficacion cormtporalanie. 5a0Vo an el cEso B8 AD reSpLRSTA
de 1 solcitud

Articuta 148.- BT recursn sard desechado por improcedenle cusnon

te wImpordnes por heber Mansowmico & plaro ssmblecdo ea &) a11cwia 135 de la presente Ley

M- ?::w framitando ards al Pocer Jirdichal de i Feceracidn algin madio o defansa interpuasfo por o mcuronte.
ML- No delos previ en of articulo 136 d& fa presenta Lay.

. mquanmrnmnaﬂmmsrmM:mﬂmub?S&ﬂ»mmuy

V - Se impugne la veracicss de W imfarmacidn proporcionacda

VI - S tralo de usa consulla

VTt « £) recurmente armplfe du SHXGLENT o0 of recLrs0 08 eVigdn, Unicamenild MEDRCTD 0 fog Audel CONfendos

Articudo 140.- £l moumo serd aotiesaido. 8 todo 0 &n pate. cuande una vez admitido, se sctudfioen alguno e lot siguentes
supunstas:

{ = El racimanty so gesisia
i+ El rocuments lalieica

W . El sigtte obligach mspondahis Mmogifigue 0 revogue Lu MEDUDSIs maMS 06 8 sokotud. de 1) Manema que of mourso dé
mvisidn quade sin matera d
V.- Ademdtico of recurso de revis/on, aparezca alpuna causal de improcedencia en ios Mrminos dal presente Capitule

[..]

Precisado los extremos de la controversia, se procedié a examinar las actuaciones
integrantes del recurso de revisién, a fin de establecer si con motivo del agravio esgrimido,

resulta fundado y con ello fue violentado el derecho de acceso a la informacién de la
persona recurrente.

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el tratamiento del
tema en estudio, resulta conveniente precisar el contenido de lo peticionado en la solicitud
de acceso a la informacion publica, por medio de la cual la persona recurrente solicito al
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California, informacion diversa respecto a
una persona servidora publica plenamente identificada.

En respuesta primigenia, el sujeto obligado a través del Departamento de Personal, otorgd
respuesta a los pedimentos formulados en los términos siguientes:

e Del planteamiento 1, informé que la persona servidora publica si es empleada del
Colegio.
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e Del planteamiento 2, proporciond direccion electrénica y las indicaciones para
obtener el area de adscripcion de la persona servidora publica.

e Del planteamiento 3 al 15, informé que las funciones que desempenan se
encuentran definidas en el Manual de Organizacion Especifico, destacando que las
actividades que efectia su personal administrativo no son unicas, en razén a que
pueden llevar a cabo tareas que deriven de la naturaleza de su puesto.

o Del planteamiento 16, 18, 19, 20, 21y 22, invocd una imposibilidad de poder brindar
respuesta a los requerimientos, en virtud a que la referida informacion se encuentra

protegida por la Ley General de Proteccion de Datos Personales.

En relacion con lo anterior, el Organo Garante en uso de su facultad revisora, verifico la
accesibilidad de la liga electronica proporcionada por el sujeto obligado, asi como si de las
instrucciones descritas la persona recurrente podra allegarse de la informacion de interés
en su solicitud, precisado lo anterior, se logré advertir que de las indicaciones sefialadas
para ingresar a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) se lograra obtener

informacion concerniente al area de adscripcion, de la persona servidora publica de interés

en la solicitud, tal como fue sefialado por el sujeto obligado.

% Remuneradones brutas y netas de todas ias personas

servidoras pablicas de base y de conflanza

Ejercico 2023

Fecna de inicio del peniodo que se informa
Fecna ce termino cel penodo que se informa
Tipe de integrante cel sujeto obligado (catilogo)
Clave o nivel del puesto

Cencminacon o descrnipoon del puesto
|Hedactados con perspectiva de ganero)
Denomunacon del cargo {de conformidad con el
namboramiento atorgado)

Area ce adscrnipaén

Nombre (s)
Prnmer apeliida

Segundo apeliido

Sexo (catalogo)

En ese sentido, si bien la Ley en la materia prevé que cuando la informacién se encuentre
disponible en medios digitales o en cualquier otra fuente diversa, bastara con que el sujeto
obligado indigue de forma precisa la fuente, el lugar y la forma en la que se puede adquirir
dicha informacion, no obstante a ello, solo resulta aplicable dentro de un plazo maximo de
cinco dias contados a partir de que se tiene por presentada la solicitud del particular, por
lo que no puede hacerse valer, durante la sustanciacion de los recursos de revision, ya que
el propdsito primordial de dicho numeral, es que el particular pueda acceder de manera

inmediata a la informacién, en razon a lo anterior, se advierte que el sujeto obligado
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incumplio con lo previsto en el articulo 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Baja California

Articulo 123.- Cuando la informacién requerida por el solicitante ya
esté disponible al publico en medios impresos, tales como libros,
compendios, fripticos, registros publicos, en formatos electrénicos
disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por
el medio requerido por el solicitante la fuente, el lugar y la forma en
que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacién en un

plazo no mayor a cinco dias.

Enfasis afadido

Bajo esa linea de estudio, conviene retomar que el sujeto obligado precisé que en el Manual
de Organizacion Especificos la persona recurrente accederia a la informacion requerida en
determinados apartados que integran la solicitud, incumpliendo con lo previsto en el articulo
123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja

California, pues fue omiso en indicarle a la persona recurrente la fuente, el lugar y la forma
en que puede consultar la informacion.

Por lo que respecta a la negativa por parte del ente recurrido en proporcionar la informacion

correspondiente al registro de entrada y salida, certificado de estudios. constancias que

acrediten sus habilidades, conocimientos y maneio de programas tales como Microsoft

Office, Word y Excel, asi como los comprobantes de experiencia y evidencia de la

aprobacion del examen tedrico, practico y psicométrico presentado para desempenar su
puesto , se tiene que, de conformidad con el articulo 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, todo acto de autoridad debe estar adecuada y suficientemente

fundado y motivado, entendiéndose el primero como la precision del precepto legal
aplicable al caso y el segundo, las circunstancias especiales, razones particulares o
causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion para emisién del acto, siendo

necesario, que exista adecuacion entre los motivos aducidos y las normas aplicables.

Precisando, que en materia de transparencia, la carga de la prueba para justificar cualquier
negativa a la informacion recae directamente en el sujeto obligado, siendo entonces que
es su obligacion demostrar por medio de una detallada fundamentacion y motivacion
cuales son las razones que lo llevaron a determinar que la informacién solicitada encuadra

y actualiza alguno de los supuestos de clasificacion.

En relacion con lo previo, resulta relevante citar la Tesis con nimero de registro 394216,

emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, la cual sefiala lo siguiente:

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. De acuerdo con el articulo 16 de Ia
Constitucion Federal, todo acto de autoridad debe estar adecuada y
suficientemente fundado y motivado, entendiéndose por lo primero que ha de
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expresarse con precision el precepto legal aplicable al caso y, por lo segundo,
que también deben senalarse, con precision, las circunstancias especiales,
razones particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion
para la emisién del acto; siendo necesario, ademas, que exista adecuacion entre
los motivos aducidos y las normas aplicables, es decir, que en el caso concreto
se configuren las hipotesis normativas.

Ahora bien, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Baja California, considera como informacién publica de oficio, los datos de las personas
servidoras publicas, ya que su publicidad permite cumplir con los objetivos que persigue
dicha Ley, entre los que se encuentra el transparentar la gestion publica mediante la
difusion de la informacion que generan los sujetos obligados y el favorecimiento de la
rendicién de cuentas a las y los ciudadanos, de manera que puedan valorar el desempeno

de los sujetos obligados.

Resulta importante traer a colacion a su vez lo establecido en la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California en su articulo 124, el

cual indica lo siguiente:

Articulo 124.- Las Unidades de Transparencia deberan garantizar
que las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que
cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a sus
facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen

una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

Conforme a lo anterior, se tiene que para el desahogo de las solicitudes de acceso, las
Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deberan turnar a todas las areas
competentes relacionadas con la materia de lo requerido, para que realicen una

busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

En el presente caso, el sujeto obligado turné la solicitud de acceso a la informacion
publica al Departamento de Personal que de conformidad con lo establecido por la

normatividad interna del sujeto obligado, cuenta con las atribuciones siguientes:

Reglamento Interno del Colegio de Bachilleres de Baja California

Articulo 40.- Corresponde a la Direccion Administrativa la atencion y tramite
de las siguientes atribuciones:

Il. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, politicas, normas,
lineamientos, acuerdos y demas disposiciones aplicables en materia laboral y
administrativa, asi como los convenios y contratos que rigen las relaciones de
trabajo caon los servidores publicos del Colegio;

V. Coordinar, supervisar y evaluar la seleccion, capacitacion e induccion del
personal administrativo del Colegio, asi como administrar el sistema de
remuneraciones.
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Articulo 41.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Direccién
Administrativa contara con las siguientes Unidades Administrativas:

Departamento de Personal;

Departamento de Recursos Materiales y Servicios;
Departamento de Obras y Mantenimiento;

Departamento de Calidad y Mejora Continua;
Departamento de Organizacién y Desarrolio Institucional; y
Departamento de Asuntos Juridicos.

-0 Qa0 TN

Articulo 42.- Corresponde al Departamento de Personal el despacho de las
siguientes atribuciones:

lll. Disenar, implementar y ejecutar procesos relacionados con Ia
administracién de personal:

VIl. Elaborar el programa anual de capacitacion, previa deteccioén de
necesidades, y promover las actividades correspondientes en dicha materia;

IX. Promover y mantener actualizado el registro y control de asistencias del
personal en los Planteles del Colegio:

XI._Elaborar la emisién de credenciales de identificacion y certificacion de
nombramientos a los servidores publicos que laboran en el Colegio; asi como
extender las constancias, reconocimientos y demas, documentos de trabajo,
de conformidad conlas politicas y disposiciones generales que se establezcan
para tal efecto;

XV. Tramitar las contrataciones de acuerdo a lo establecido en los Contratos

Colectivos de Trabajo y las necesidades administrativas y profesionales del
Colegio, y

De las disposiciones reglamentarias en cita, relacionadas con el problema planteado en el
recurso de revision que nos ocupa, es posible desprender que la solicitud fue turnada al

area administrativa facultada para conocer sobre la materia de lo solicitado, en razén a que
la Direccion Administrativa le compete

1. Vigilar el cumplimiento de los convenios y contratos que rigen las relaciones de
trabajo con los servidores publicos del Colegio

2. Coordinar, supervisar y evaluar la seleccion, capacitacion e induccién del personal
administrativo del Colegio.

3. disefiar, implementar y ejecutar procesos relacionados con la administracion de
personal.
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Elaborar programas de capacitacion.
Promover y mantener actualizado el registro y control de asistencias del personal
en los Planteles del Colegio.

6. La emisidn de certificados de nombramientos a los servidores publicos que laboran
en el Colegio y extender las constancias, reconocimientos y demas, documentos
de trabajo.

7. Tramitar las contrataciones.

Inconforme con lo anterior, la persona recurrente a través de su recurso de revision se

agravid con motivo de la entrega de informacién incompleta.

Mediante su escrito de alegatos el ente recurrido reiteré su respuesta inicial, manifestando
que conforme al acto recurrido no se desprende razonamiento susceptible de ser
analizado, en razon de que la persona recurrente no construyd ni propusc la causa de

pedir.

Al respecto este Organo Garante advierte que derivado del analisis efectuado a las
constancias obrantes en el expediente, resultaron elementos suficientes respecto a la
inapropiada atencién a la totalidad de los pedimentos informativos formulas, no obstante
de haber presentado respuesta, la misma resulta incompleta, tal y como fue invocado por

la persona recurrente durante la interposiciéon del medio de impugnacion que nos ocupa.

Por otro lado, es preciso traer a colacion que de acuerdo a lo establecido en el articulo 122
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja
California, en relacion con el articulo 6 del Reglamento de la Ley, sefala que los sujetos
obligados deberan otorgar acceso a la documentos que se encuentren en sus archivos en
el formato en el que el solicitante manifiesto conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion y a su vez, toda la informacion generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion del sujeto obligado es publica y debera ser accesible

para cualquier persona, tal y como se advierte:

Articulo 122.- Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que esten obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el
formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos
existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del
lugar donde se encuentre asi lo permita. En el caso de que la informacion
solicitada consista en bases de datos se debera privilegiar la entrega de la
misma en formatos abiertos.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Baja California.

Articulo 6. Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada
0 en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier
persona, en los términos y condiciones sefialados en la Ley; debiendo
garantizarse el acceso a la misma, mediante procedimientos sencillos,
expeditos y gratuitos; sujetandose para ello, a los principios y bases
constitucionales, legales y aquellos contenidos en los tratados internacionales
de la materia.
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Bajo ese tenor, se advierte que el sujeto obligado colmé de manera parcial el derecho de
acceso a la informacion de la persona recurrente, toda vez que, no se pronuncié de manera
congruente y exhaustiva respecto de los planteamientos 3 al 22 entendiendo por lo primero,
la concordancia que debe existir entre el pedimento formulado y la respuesta v, por lo
segundo, el que se pronuncie expresamente sobre cada uno de los puntos requeridos; lo
cual en materia de acceso a la informacién publica, se traduce en que las respuestas que
emitan los sujetos obligados deben guardar relacién Iogica con lo solicitado; atendiendo
los puntos solicitados, a fin de satisfacer lo requerido.

De lo anteriormente expuesto, se concluye que el sujeto obligado transgredio el derecho
de acceso a la informacién publica de la persona recurrente, pues se aleja de lo que
establece el criterio de interpretacion 02-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso

a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, que establece lo siguiente:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el
derecho de acceso a la informacién. De conformidad con el articulo 3
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad. Para el
efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el
particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras
que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera
expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los
sujetos obligados cumpliran con los principios de congruencia y
exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacion
légica con lo solicitado y atiendan de manera puntual Y expresa, cada
uno de los contenidos de informacion.

Aunado a lo anterior, es necesario precisar que cuando la informacion requerida por el
solicitante ya esté disponible al publico en medios impresos, tales como libros,
compendios, tripticos, registros publicos, en formatos electréonicos disponibles en
Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por el medio requerido por el
solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir
dicha informacién en un plazo no mayor a cinco dias, por lo que debe hacerse de

manera clara precisa y en términos de facil comprension, durante la sustanciacién
de los recursos de revision.

Por lo tanto, no es dable considerar que dicho proceso se realizé de manera idénea; de
esta manera, es de concluirse que no ha sido colmado el derecho de acceso a la
informacion de la persona recurrente, por lo que, el Organo Garante determina que el

derecho de acceso a la informacion de la persona recurrente no ha sido colmado Y, por
tanto, ordena MODIFICAR la respuesta del sujeto obligado.

QUINTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION. De conformidad con lo expuesto en el
considerando cuarto y con fundamento en el articulo 144, fraccién Il de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California; este
Organo Garante determina MODIFICAR la respuesta proporcionada a la solicitud de
acceso a la informacién 021163223000028 para efecto de que:
1. El sujeto obligado debera exhibir la informacion requerida en la solicitud de acceso
a la informacion publica correspondiente a los planteamientos sefialados en el

considerando cuarto de la presente resolucion.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion Il, 125, 135, 136,
137, 139, 144 fraccion Ill, 145, 146, 147, 150, 162 y 164 todos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California; 243, 283, 284, 287 y
288, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Baja California, y demas articulos relativos aplicables; el suscrito Comisionado,
en su calidad de ponente en el presente recurso de revision; somete a consideracion de
este H. Pleno del Instituto, el presente proyecto, mismo que se propone en los siguientes

términos:

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en el considerando cuarto y con fundamento
en el articulo 144, fraccion lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California; este Organo Garante determina MODIFICAR la
respuesta proporcionada a la solicitud de acceso a la informacién 021163223000028 para
efecto de que:
1. El sujeto obligado debera exhibir la informacion requerida en la solicitud de acceso
a la informacién publica correspondiente a los planteamientos senalados en el

considerando cuarto de la presente resolucion.

SEGUNDO: Se instruye al sujeto obligado, para que, en el término de 05 (cinco) dias
habiles, siguientes a que le sea notificada la presente resolucion, informe a este Instituto,
por escrito, sobre el cumplimiento a lo ordenado en el punto Resolutivo Primero, en
términos de los articulos 153 y 154, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California. Apercibiéndole en el sentido de que, en caso
de no dar cumplimiento dentro del plazo senalado, se procedera conforme lo
estipulado en los articulos 155 y 157 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica vigente en el Estado.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimiento del presente fallo, se
requiere al Sujeto Obligado para que dentro del término conferido para tal efecto, informe
a este Organo Garante el nombre del titular de la unidad y/o area responsable de dar
cumplimiento a la resolucién; de igual forma, precise el nombre del superior
jerarquico de éste; apercibiéndole de que, en caso de no proporcionario y de
suscitarse un incumplimiento, la medida de apremio sera dirigida a la persona que

resultare responsable con base a los elementos que se tengan a disposicion; lo
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anterior, de conformidad con el articulo 212 del Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California.

CUARTO: Se pone a disposicion de la parte recurrente, los nimeros telefonicos: (686) 558-
6220 y (686) 558-6228 asi como el correo electrénico juridico@itaipbc.org.mx.

QUINTO: Se hace del conocimiento de la parte recurrente, que en caso de que se
encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales o
ante el Poder Judicial de la Federacion. Lo anterior con fundamento en el articulo 151 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja
California.

SEXTO: Notifiquese conforme a la Ley.

Asi lo resolvio el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por
el COMISIONADO PRESIDENTE, JOSE FRANCISCO GOMEZ MC DONOUGH,
COMISIONADO, JOSE RODOLFO MUNOZ GARCIiA, COMISIONADO, LUIS
CARLOS CASTRO VIZCARRA, figurando como ponente, el segundo de los

mencionados; quienes lo firman ante la SECRETARIA EJECUTIVA, JIMENA JIMENEZ
MENA, que autoriza y da fe. Doy fe.

e ale
OMee

JOSE FR ISCO GOMEZ MC DONOUGH
COMISIONADO PRESIDENTE

Lol

LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA
COMISIONADO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION
IDENTIFICADO CON EL NUMERQ RR/0267/2023 Y SU ACUMULADO RR/0812/2023, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO

DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.CONSTE.
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